Aprobat,
Entitatea publica: Colegiul National "Eudoxiu Hurmuzachi" Radauti Director,

Puiu Adrian-Nicolae

Registrul riscurilor
La nivelul compartimentului: Management

N Cauzele care Risc inerent
r. q q NETPEY q . < q 9
Crt Obiective / Activitati Risc favorizeaza Strategia adoptata
5 aparitia riscului p(1) 1(2) g(3)
0 1 2 3 4 5 6 7
Asigurarea aprobarilor si efectuarii operatiunilor exclusiv de persoane special imputernicite in acest sens
Selectia, organizarea si functionarea unitatilor de invdatamant Nerespectarea
. . RN . . . . .- R Efectuarea de
1 preuniversitar cu statut de unitati-pilot in domeniul educatiei Neindeplinirea rezultatelor urmarite principiilor de 3 1 3 controale
media lucru
Criteriile de repartizare a laptopurilor achizitionate de Lipsa unuia dintre documentele necesare Neatentia
2 Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa pentru a beneficia de prevederile personalul 2 2 4  Complinirea lipsurilor
prin Proiectul privind invatdmantul secundar - ROSE Programului responsabil
Comunicarea solutiei sesizarii/reclamatiei Neglijenta
3 Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor intr-un termen care depaseste 45 de zile de personalului 2 1 2 Control intern
la data inregistrarii acesteia responsabil
Adoptarea unei

Omiterea actualizarii listei cu salariatii care Neglijenta . .
3 strategii optime de

4  Monitorizarea situatiilor pantouflage intra sub incidenta prevederilor legale personalului 3 1 i e
. R verificare a atributiilor
referitoare la pantouflage responsabil .
personalului
Protejarea resurselor umane

. . . . . Calcul gresit privitor la timpul de munca Neatentia .

5 Organizarea si functionarea comisiei paritare s L . personalului 2 1 2 Recalculare
afectat activitatii comisiei paritare responsabil
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