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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii

operationale:
Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnitura
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5)
1.1 Elaborat Lazarescu Luminita Presedinte SCIM
1.2 Verificat Coaja Gabriela Membru comisie
elaborare, verificare PO

1.3. Avizat SCIM Lazarescu Antoneta Vicepresedinte SCIM
1.4 Aprobat Puiu Adrian Nicolae Director

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Data de la care se aplica
Editia sau dupa caz, Componenta ] o
Modalitatea reviziei prevederile editiei sau reviziei
revizia in cadrul editiei revizuita
editiei
1 2 3 4

2.1 Editia I X X
2.2 Revizia 1

2.3 Revizia




3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale:
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2.4 Revizia
Revizia

Scopul Exemplar nr. Compartiment Functia Numele si Data primirii Semnatura
difuzarii prenumele
1 2 3 4 5 6 7 8
3.1. Aplicare 1 Secretariat Secretar sef Maga Georgeta 01.09.2013
3.2. Aplicare 2 Contabilitate Contabil sef Spinu Camelia 01.09.2013
3.3. Aplicare 3 Administrativ Administrator Stirbu Mihai 01.09.2013
patrimoniu
3.4. Evidenta 4 Directiune Director adj. Lazarescu 01.09.2013
Luminita
3.5. Arhivare 5 Educativ Consilier educativ Halip Beatrice 01.09.2013
3.6 Informare 6 Directiune Director Puiu Adrian 01.09.2013
Nicolae

4. SCOPUL PROCEDURII: Aceasta procedura are scop de a crea un instrument in care sa se cunoasca evolutia controlului intern asupra

utilizarii fondurilor institutiei si stabileste modul de functionare a comisiei SCMI

5. DOMENIUL DE APLICARE:

5.1. Procedura se aplica de un grup de lucru care actioneaza pana la implementarea sistemelor de control managerial.
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5.2. Procedura se aplica pentru culegerea informatiilor privind dezvoltarea si implementarea sistemelor de control managerial la institutiile
publice, analiza si evaluarea informatiilor si elaborarea situatiei centralizatoare privind stadiul implementarii sistemului de control
intern/managerial.

6. Documente de referinta (reglementiri) aplicabile activitatii procedurate:
6.1. Legislatie primara:
v" SR EN ISO 9001:2001 Sisteme de management al calitatii.
v Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventive, republicata;
v Codul Muncii aprobat prin Legea 53/2003 republicat cu completarile si modificarile ulterioare.
6.2. Legislatie secundara:
v Ordinul nr.400 din 12 iunie 2015 al secretarului general al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entitatilor publice.
6.3. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entititii publice
v Regulament de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (2005) ,modificat prin OMECTS nr 5619/2010
v Regulamentul de ordine interioara
v" Regulamentul intern

v" Circuitul documentelor;
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7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1. Definitii ale termenilor

INr. | Termenul | Definitia si/sau, dacd este cazul, actul care |
|lcrt. | | defineste termenul
I I I
| 1.| Procedura operationald | Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor |
| | | pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru|
| | | stabilite si a regulilor de aplicat in vederea |
| | | realizdarii activitatii, cu privire la aspectul |
| | | procesual
| | |

| 2.| Editie a unei proceduri| Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a
| | operationale | unei proceduri operationale, aprobata si
| | | difuzatd
| | |
| 3.] Revizia in cadrul unei | Actiunile de modificare, addugare, suprimare |
| | editii | sau altele asemenea, dupa caz, a uneia sau a |

mai multor componente ale unei editii a

procedurii operationale,

aprobate si difuzate

actiuni care au fost |
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7.2. Abrevieri ale termenilor

[INr. | Abrevierea | Termenul abreviat |
lcrt. | | |
| | | |
| 1.| P.O. | Procedura operationald |
I I I I
| 2.| E | Elaborare

I I I I
| 3.1 V | Verificare |
I I I I
| 4. A | Aprobare |
I I I I
| 5.] Ap. | Aplicare |
I I I I
| 6.] Ah. | Arhivare |
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8. Descrierea procedurii operationale:
8.1. Generalitati- prin aceasta procedura se va urmari :
- realizarea atributiilor stabilite in concordanta cu misiunea unitatii scolare, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si
eficienta;
- protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, abuzului sau fraudei;
- respectarea legii, a Regulamentului de Organizare si Functionare a unitatilor din Tnvatimantul preuniversitar, a Regulamentului
Intern si deciziilor conducerii;
- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si difuzare a datelor si informatiilor financiare si
de conducere .
8.2. Documente utilizate:
8.2.1. Lista documentelor:
a) toate documentele necesare care sa reflecte organizarea controlului intern
b) 8.2.2. Modul de lucru:

8.2.2 Modul de lucru:

1 Responsabilitati In vederea aplicdrii Ordinul nr.400 din 12 iunie 2015 al secretarului general al Guvernului
pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice se constituie in
cadrul initatii scolare o structurd formatd din persoanele nominalizate prin Decizia
directorului care vor monitoriza, coordona si indruma metodologic sistemul propriu de
control managerial. Prin control se constatd abaterile rezultatelor de la obiectivele propuse, se
analizeaza cauzele care le-au determinat si se dispun masuri corective sau preventive.

Monitorizarea rezultatelor controlului este asigurata de directorul unitatii. Actiunile
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programului sunt coordonate de directorul unitatii.

Cel putin o data pe an se Intocmesc rapoarte cu activitatea fiecarui departament, care se supun
aprobarii Consiliului de administratie, in care se stabilesc abaterile de la obiectivele propuse,
masuri ce s-au luat pentru eliminarea riscurilor, stabilirea nivelului acceptabil al riscului,

verificarea raportarii executiei bugetului, inclusiv a celui pe programe.

Obiective generale

-realizarea atributiilor stabilite in concordantd cu misiunea unitatii scolare, in conditii de
regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta;

-protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, abuzului sau fraudei;
-respectarea legii, a Regulamentului de Organizare si Functionare a unitatilor din
invatdmantul preuniversitar, a Regulamentului Intern si deciziilor conducerii;

-dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si

difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere

Obiective specifice

-reflectarea Tn documente scrise a organizdrii controlului intern, a tuturor operatiunilor
institutiei si a elementelor specifice, Inregistrarea si pastrarea in mod adecvat a documentelor;
-inregistrarea in mod cronologic si corect a operatiunilor;

-asigurarea aprobadrilor si efectudrii operatiunilor exclusiv de persoane special imputernicite in
acest sens;

-separarea atributiilor privind efectuarea de operatiuni intre persoane, astfel incat atributiile de
aprobare, control si inregistrare sa fie incredintate unor persoane diferite;

-asigurarea unor conduceri competente la toate nivelurile;

-accesarea resurselor si documentelor numai de catre persoane indreptatite si responsabile in
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legatura cu utilizarea si pastrarea lor.
Actiunile programului Responsabilitatile si termenele
In domeniul standardelor referitoare | actiune: cunoasterea de catre angajati a reglementarilor care guverneaza

la mediul de control
( standardele 1-4)
- Standardul 1 - Etica si integritatea

- Standardul 2 - Atributii, functii,
sarcini

- Standardul 3 - Competenta,
performanta

- Standardul 4 - Structura

organizatorica

comportamentul la locul de munca si a organigramei unitatii scolare;

-raspunde: directorul.

-proceduri: elaborarea de inscrisuri prin care se aduce la cunostinta angajatilor actiunea sus
mentionata.

-termen: permanent, cu actualizare la Inceput de an scolar.

actiune : actualizarea fiselor de post

-raspunde: directorul .

-proceduri: se intocmesc fise de post pentru activitatile fiecarui nou angajat si completarea la
celelalte cand este cazul .

-termen: permanent

delegarea competentelor: elaborarea de inscrisuri care si permitid unor persoane

nominalizate efectuarea operatiilor in lipsa persoanelor titulare, limitele delegarii si
conditiile delegarii

-raspund: directorul

-proceduri: intocmirea reglementarilor de delegare

-termen: cand este cazul

In domeniul standardelor referitoare

actiune: stabilirea obiectivelor unititii scolare
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performante si managementul riscului
( standardele 5- 8)
- Standardul 5 - Obiective

- Standardul 6 - Planificarea

Standardul
performantelor

7 Monitorizarea

- Standardul 8 - Managementul riscului

-raspund: directorul, directorul adjunct
-proceduri : directorul va face cunoscut obiectivele aprobate prin sedintele consiliului de
administratie
-termen: la inceput de an scolar si de cate ori sunt modificari/completari
actiune: elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli a unititii scolare
-raspunde: director, contabil sef
-proceduri:
- se fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli
se intocmeste proiectul de buget pe surse de finantare ( Primarie, 1SJ, Extrabuget) se

inainteaza ordonatorului principal de credite pentru aprobare

-termen: in conformitate cu legea finantelor publice in vigoare

actiune: elaborarea statelor de functii a personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic

-raspunde: directorul, secretarul sef

-proceduri : Intocmirea reglementdrilor in conformitate cu legislatia in vigoare
-termen : octombrie pentru anul scolar in curs

actiune: intocmirea planului de perfectionare a personalului

-raspunde: directorul adjunct

-proceduri: reglementari privind perfectionarea personalului didactic si nedidactic
-stabilirea unei sume pentru perfectionare

-termen: decembrie pentru anul calendaristic urmator

actiune: intocmirea planurilor de reparatii

10
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-raspunde: directorul, contabilul sef

-proceduri: reglementari privind conditiile tehnice si economice pentru efectuarea reparatiilor
curente sau capitale

-termen: decembrie pentru anul calendaristic urmator

actiune: intocmirea planurilor de investitii: de natura achizitiei de bunuri
-raspunde: directorul, contabilul sef

-proceduri: se monitorizeaza natura investifiei, costul estimativ, caracteristici tehnice
-termen: decembrie pentru anul calendaristic urmator

actiune : gestionarea bunurilor

-raspunde : contabilul sef

-proceduri : reglementari privind inventarierea bunurilor , Legea nr.22/1969

-termen : permanent

actiune : intocmirea statelor de plata

-raspunde : directorul, secretarul

-proceduri: reglementari si metodologii de alocare a fondurilor pentru salarii, gradatii si alte
sporuri

-termen: pana in 5 ale lunii urmatoare celei de plata

-actiune: plata salariilor

-raspunde : contabilul sef

-proceduri : reglementari privind plata salariilor

-termen : panad in 5 ale lunii urmatoare celei de plata

-actiune: intocmirea declaratiilor de impunere

11
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-raspunde : contabilul sef

-proceduri : reglementari privind :

-declaratia 112 privind obligatiile de plata la bugetul de stat
-termen: 25 ale lunii urmatoare expirarii lunii de raportare
actiune : angajarea personalului

raspunde:

-directorul pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic
-1SJ prin concurs unic pentru personalul didactic
-proceduri: elaborarea reglementarilor in concordanta cu legislatia in vigoare
-termen: permanent

actiune: evidenta salariatilor

-raspunde: directorul, secretarul sef

-proceduri: reglementdri conform legislatiei in vigoare
-termen: permanent

actiune: intocmirea bilanturilor contabile

-raspunde: contabilul sef

-proceduri: reglementdri conform legislatiei in vigoare
-termen: pana in 10 ale lunii urmatoare trimestrului expirat
-actiune: achizitionarea bunurilor

-raspunde: directorul, administrator

-proceduri: elaborarea de reglementari privind achizitia bunurilor in conformitate cu legislatia

in vigoare

12
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-termen: permanent

-actiune: plata furnizorilor

-raspunde: contabilul sef

-proceduri: elaborarea de reglementari in conformitate cu legislatia in vigoare
-termen : in perioada 24-30 a lunii conform Ord. 2281/2009
actiune: casarea sau declasarea bunurilor

-raspunde: contabilul sef

-proceduri: reglementari privind propunerile de casare

termen: permanent, cel putin o data pe an

actiune: monitorizarea performantelor angajatilor

-raspunde : directorul

-proceduri : reglementari in conformitate cu legislatia in vigoare
-termen : permanent

-actiune: oferta de programe

-raspunde: directorul, responsabilii comisiilor metodice
-proceduri: reglementdri scrise

-termen: permanent, cu actualizare la fiecare inceput de an scolar
actiune: programe de evaluare a calitatii invatamantului
-raspunde comisia CEAC

-proceduri: Intocmirea standardelor minime de calitate

termen: permanent

13
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Intocmirea rapoartelor

Cel putin o datd pe an se intocmesc rapoarte cu activitatea fiecarui conpartiment, care se
supune aprobarii Consiliului de Administratie, in care se stabilesc abaterile de la obiectivele
propuse, masuri ce s-au luat pentru eliminarea riscurilor, stabilirea nivelului acceptabil al

riscului, verificarea raportarii executiei bugetului, inclusiv a celui pe programe.

In domeniul standardelor referitoare
activitati de control (standardele 9-11):
- Standardul 9 - Proceduri

- Standardul 10 - Supravegherea

- Standardul 11 - Continuitatea
activitatii

actiune: autocontrolul operatiunilor financiare

-raspund: toti angajatii care efectueaza operatiuni financiare

termen: permanent

actiune: controlul de gestiune interna

-raspunde: angajatul cu atributii in acest sens in conformitate cu planul operational al
controalelor stabilit de director

termen: permanent

actiune: controlul activitatilor financiare si contabile ale angajatilor de catre sefii de
serviciu

-raspunde: contabil sef

-termen: cel putin o data pe luna

actiune: controlul prezentei la serviciu

-raspunde: directorul adjunct pentru activitatea didactica, administratorul pentru activitatile
administrative

-termen: permanent, cel putin o data pe luna

actiune: controlul calitatii si evaluarea muncii fiecarui salariat

-raspunde: directorul pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, si de la 1.S.J. pentru

14
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gradele didactice sustinute de profesori

termen: permanent

actiune: depistarea abaterilor fata de politicile sau procedurile stabilite
-raspund: angajatii

-proceduri: analiza circumstantelor si a modului cum au fost gestionate actiunile, in vederea
desprinderii unor concluzii de buna practica, in viitor

termen: permanent

actiune: continuitatea activitatii

-raspunde: directorul

-proceduri: continuitatea activitatii este perturbata de nerealizarea programelor de formare
Masuri asiguratorii:

-promovarea imaginii scolii

-ziua portilor deschise

-activitati extragcolare

-termen : permanent

actiune: inventarierea anuala si periodica

-raspunde directorul, contabilul sef

-proceduri: intocmirea ordinului de inventariere i numirea comisiei de inventariere
-termen: cel putin o data pe an, in ultima parte a anului

actiune: nominalizarea persoanelor care au acces la resurse

-raspunde: directorul

-proceduri: se stabileste limita de competentd in acest domeniu, se intocmesc liste cu

15
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semnaturile celor care dispun de resurse

-termen: permanent

ACTIUNI iN DOMENIUL STANDARDELOR DE CONTROL

Actiune : verificarea si evaluarea controlului

-raspunde: directorul

-proceduri: elaborarea planurilor si programelor de derulare pentru verificarea controlului,
verificarea obiectivelor realizate

-termen: permanent

In domeniul standardelor referitoare

la informare si comunicare standardele

12-14 )

- Standardul 12 - Informarea si
comunicarea

- Standardul 13 - Gestionarea

documentelor

- Standardul 14 - Raportarea contabild
si financiara

INFORMATII DE LA ANGAJATI LA MANAGER:

-zilnic, la activitatile curente

-saptamanal: luni dimineata, sedinte operative

-lunar, nu mai tarziu de 5 ale lunii urmatoare cu informatii legate de raportari lunare
-trimestrial, dar nu mai tarziu de 10 ale lunii cu informatii legate de raportari trimestriale
actiune: intocmirea si urmarirea graficului de circulatie a documentelor la fiecare nivel
de responsabilitate

-raspunde: contabilul sef

-termen: permanent

actiune: separarea atributiilor si responsabilitatilor privind operatiile financiare
-raspunde: directorul

-proceduri: reglementari privind responsabilitatile persoanelor in initierea cheltuielilor,

angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor

16
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-termen permanent, cu actualizare cel putin o datape an

actiune: autocontrolul operatiunilor financiare

-raspund: toti angajatii care efectueaza operatiuni financiare

termen: permanent

actiune: controlul de gestiune interna

-raspunde: angajatul cu atributii in acest sens in conformitate cu planul operational al
controalelor stabilit de director

termen: permanent

actiune: controlul activititilor financiare si contabile ale angajatilor de catre sefii de
serviciu

-raspunde: contabil sef

-termen: cel putin o data pe luna

actiune: controlul calititii si evaluarea muncii fiecarui salariat

-raspunde: directorul pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, si de la 1.S.J. pentru
gradele didactice sustinute de profesori

termen: permanent

actiune: depistarea abaterilor fata de politicile sau procedurile stabilite

-raspund: angajatii

-proceduri: analiza circumstantelor si a modului cum au fost gestionate actiunile, in vederea
desprinderii unor concluzii de buna practica, in viitor

termen: permanent

actiune: inventarierea anuala si periodica

17
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-raspunde directorul, contabilul sef
-proceduri: intocmirea ordinului de inventariere si numirea comisiei de inventariere

-termen: cel putin 0 data pe an, in ultima parte a anului

8.2.3. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:

Nr.crt. | Compartimentul (postul)/actiunea (operatiunea) Activitatile desfasurate
1 RESPONSABILITATI In vederea aplicarii Ordinului nr. 400/2015 se constituie in cadrul unitatii
scolare o structurd formatd din persoanele nominalizate prin Decizia
directorului care vor monitoriza, coordona si indruma metodologic sistemul
propriu de control managerial.
Actiunile programului Responsabilititile si termenele
2 in domeniul standardelor referitoare la mediul de | cunoasterea de citre angajati a reglementirilor care guverneazi
control comportamentul la locul de munca si organigramei unitatii scolare
( standardele 1-4) actualizarea fiselor de post
- Standardul 1 - Etica si integritatea delegarea competentelor: elaborarea de inscrisuri care sa permita unor
- Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini persoane nominalizate efectuarea operatiilor in lipsa persoanelor titulare,
limitele delegarii si conditiile delegarii
- Standardul 3 - Competenta, performanta
- Standardul 4 - Structura organizatorica
3 In domeniul standardelor referitoare performante - stabilirea obiectivelor unititii scolare

si managementul riscului ( standardele 5- 8)

- elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli a unitatii scolare
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Management

- Standardul 5 - Obiective
- Standardul 6 - Planificarea
- Standardul 7 - Monitorizarea performantelor

- Standardul 8 - Managementul riscului

- elaborarea statelor de functii a personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic

- intocmirea planului de perfectionare a personalului

- intocmirea planurilor de reparatii

- intocmirea planurilor de investitii: de natura achizitiei de bunuri

- gestionarea bunurilor

- intocmirea statelor de plata

- plata salariilor

- intocmirea declaratiilor de impunere

- angajarea personalului

- evidenta salariatilor

- intocmirea bilanturilor contabile

- achizitionarea bunurilor

- plata furnizorilor

- casarea sau declasarea bunurilor

- monitorizarea performantelor angajatilor

- oferta de programe

programe de evaluare a calitatii invatamantului

Intocmirea rapoartelor

Cel putin o datd pe an se intocmesc rapoarte cu activitatea fiecarui

compartiment.

in domeniul standardelor referitoare activititi de | ACTIUNI IN DOMENIUL STANDARDELOR DE CONTROL

control (standardele 9-11):
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- Standardul 9 - Proceduri
- Standardul 10 - Supravegherea

- Standardul 11 - Continuitatea activitatii

verificarea si evaluarea controlului
-separarea atributiilor si responsabilitatilor privind operatiile financiare
- autocontrolul operatiunilor financiare
-controlul de gestiune interna
-controlul activitatilor financiare si contabile ale angajatilor de catre sefii de
serviciu
-controlul prezentei la serviciu
- controlul calitatii si evaluarea muncii fiecarui salariat
-depistarea abaterilor fata de politicile sau procedurile stabilite
-continuitatea activitaii

-inventarierea anuala si periodica

In domeniul standardelor referitoare la informare
si comunicare standardele 12-14 )

- Standardul 12 - Informarea si comunicarea
- Standardul 13 - Gestionarea documentelor

- Standardul 14 - Raportarea contabila si financiara

INFORMATII DE LA ANGAJATI LA MANAGER:

-zilnic, la operatiile curente ,

-saptdmanal: luni dimineata, sedinte operative

-lunar, nu mai tarziu de 5 ale lunii urmatoare cu informatii legate de raportari
lunare ,

-trimestrial, dar nu mai tarziu de 10 ale lunii cu informatii legate de raportari
trimestriale

-Intocmirea si urmarirea graficului de circulatie a documentelor la fiecare nivel
de responsabilitate

-separarea atributiilor si responsabilitatilor privind operatiile financiare
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- autocontrolul operatiunilor financiare
-controlul de gestiune interna
-controlul activitatilor financiare si contabile ale angajatilor de catre sefii de
serviciu
-controlul prezentei la serviciu
- controlul calitatii si evaluarea muncii fiecarui salariat
-depistarea abaterilor fata de politicile sau procedurile stabilite
-continuitatea activitatii
-inventarierea anuala si periodica

- nominalizarea persoanelor care au acces la resurse

8.2.4. Valorificarea rezultatelor activitatii:
-asigurarea cadrului legal necesar Privind programul de dezvoltare a sistemului de control managerial
9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii:
Directorul
- desemneaza prin decizie comisia SCMI la nivelul unitatii scolare
- asigura conditiile necesare pentru accesarea resurselor si documentelor membrilor comisiei SCMI
Comisia SCMI:

- elaborareaza programul de si dezvoltare al Sistemului de control managerial al unitatii scolare

Secretarul unitatii:

-inregistreaza si Tnmaneaza decizia membrilor comisiei sub semnatura

10. Anexe, inregistrari, arhivari:
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Nr. Denumire anexa Elaborator Aprobat Numar Difuzare Arhivare Alte el.
Anexa EX. Loc. Per.
1 Situatie centralizatoare Contabil Director 1 Secretar Secret Perm.

semestriala, privind stadiul
implementarii  sistemului  de

control intern/managerial
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11. Cuprins
Nr. componentei in cadrul | Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina

procedurii operationale

Coperta

1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si  aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in

cadrul editiei procedurii operationale

2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

w

Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

procedurii operationale

4 Scopul procedurii operationale

5 Domeniul de aplicare a procedurii operationale

6 Documentele de referinta (reglementari) aplicabile procedurii operationale )
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedurii operationale

8 Descrierea procedurii operationale

9 Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

10 Anexe, inregistrari, arhivari

11 Cuprins
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ANEXA 1

semestriala/anuala privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern/managerial la data dev

Nr.
crt.

SITUATIE CENTRALIZATOARE

Specificatii

1
Entitati publice subordonate/in
coordonare
Entitati publice in care s-a
constituit structura cu atributii de
monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a
sistemului de control
intern/managerial
Entitati publice in care s-a
elaborat si aprobat programul de
dezvoltare a sistemului de
control intern/managerial
Entitati publice care si-au stabilit
obiectivele generale

din care, aferent:

Total Entitatilor )
(numar) Aparatului publice Observatji
propriu  subordonate/in
coordonare
2 3 4 5
X X
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Ul

10.

11.

12.

13.

. Obiective generale stabilite de

catre entitatile publice de la pct.
4

Entitati publice care si-au
inventariat activitatile
procedurabile

. Activitati procedurabile

inventariate de catre entitatile
publice de la pct. 6

Entitati publice care au elaborat
proceduri

Proceduri elaborate de catre
entitatile publice de la pct. 8
Entitati publice care au elaborat
indicatori asociati obiectivelor
specifice

Indicatori asociati obiectivelor
specifice de catre entitatile
publice de la pct. 10

Entitati publice care au
identificat, analizat si gestionat
riscuri

Riscuri inregistrate in Registrul
riscurilor de catre entitatile
publice de la pct. 12
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